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Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A polgármesteri tisztség ellátásának egyes kérdéseiről és az 
önkormányzati képviselők tiszteletdíjáról szóló 1994. évi LXIV. törvény 
13.§ (1) bekezdése 2012. március 1. napjától a polgármesteri 
foglalkoztatási jogviszonyra alkalmazni rendeli többek között a 
közszolgálati tisztviselőkről szóló  2011. évi CXCIX. törvény (a 
továbbiakban: Kttv.) szabadságra vonatkozó rendelkezései közül annak 
102-107.§-ait.  
A Kttv. 103.§-a értelmében a munkáltatói jogkör gyakorlója – a 
kormánytisztviselő igényének megismerése után – a tárgyévben február 
végéig köteles éves szabadságolási tervet készíteni a szabadságok 
tárgyévi ütemezéséről. A kormánytisztviselőre vonatkozó szabályokat a 
Kttv. 226.§-a alapján köztisztviselőkre is alkalmazni kell. 
 
Fürjes Pál polgármester  2013. évben 39 nap fizetett szabadságra jogosult, 
melyből 1 napot február 26. napjára a Képviselő-testület a 2013. január 
24-i ülésén engedélyezett. 
A további 38 nap fizetett szabadságot  előreláthatólag az alábbi 
szabadságolási ütemterv szerint kívánja igénybe venni, melyhez kéri a 
Képviselő-testület jóváhagyását: 
 
 

Január --- 
Február --- 
Március --- 
Április --- 
Május --- 
Június 3 – 10 (6 nap) 
Július 29-31 (3 nap) 

Augusztus 1 – 16 (12 nap) 
Szeptember 27 – 30 (2 nap) 

Október 1 – 11 (9 nap) 
November --- 
December 19 – 31 (6 nap) 

 
 
 



 
 

Ózd Város Önkormányzata Képviselő-testületének 
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Fürjes Pál polgármester 2013. évi fizetett szabadsága ütemezéséről 
 
Ózd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a fenti tárgyú 
előterjesztést megtárgyalta és az alábbi döntést hozza: 
 
Ózd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete  Fürjes Pál 
polgármester 2013. évi szabadságolási ütemtervét az alábbiak szerint 
jóváhagyja: 
 

Január --- 
Február --- 
Március --- 
Április --- 
Május --- 
Június 3 – 10 (6 nap) 
Július 29-31 (3 nap) 

Augusztus 1 – 16 (12 nap) 
Szeptember 27 – 30 (2 nap) 

Október 1 – 11 (9 nap) 
November --- 
December 19 – 31 (6 nap) 

 
 
Felelős: Polgármester 
Határidő: értelemszerűen 
 
 


